
 

 

BANDO DI CONCORSO 

PREMIO "INNOVAZIONE E RICERCA SULLA DIDATTICA INCLUSIVA E  NUOVE 

TECNOLOGIE" 

FONDAZIONE HALLGARTEN-FRANCHETTI- CENTRO STUDI VILLA MONTESCA –  

CITTÀ DI CASTELLO 

 

IL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE, VISTA LA DELIBERA DEL CONSIGLIO DI GESTIONE 

ASSUNTA IN DATA 3 MARZO 2025 INDICE IL  

BANDO DI CONCORSO PER IL  

PREMIO "INNOVAZIONE E RICERCA SULLA DIDATTICA INCLUSIVA E  NUOVE 

TECNOLOGIE" 

 

REGOLAMENTO 

 

Art. 1 – Finalità del Premio 

 

La Fondazione Hallgarten-Franchetti, Centro Studi Villa Montesca, da sempre impegnata nella 

ricerca e nella sperimentazione educativa, istituisce il Premio "Innovazione e Ricerca sulla Didattica 

Inclusiva e  Nuove Tecnologie" per valorizzare e riconoscere studi e ricerche che abbiano apportato 

un contributo significativo all’evoluzione della didattica inclusiva, all’innovazione metodologica e 

all’integrazione delle nuove tecnologie nei processi di insegnamento-apprendimento. 

Il premio è destinato a ricercatori e docenti che abbiano saputo coniugare rigore scientifico e impatto 

pratico, sviluppando approcci innovativi nel campo della formazione docente, dell’inclusione 

scolastica e delle tecnologie educative. 

 

  



 

 

Art. 2 – Destinatari e requisiti di partecipazione 

 

Il premio è rivolto a: 

• Ricercatori e docenti universitari operanti nel settore della pedagogia, con particolare 

riferimento alla Didattica e Pedagogia Speciale (M-PED/03); 

• Autori di pubblicazioni scientifiche, monografie o saggi su tematiche attinenti all’innovazione 

didattica e all’educazione inclusiva. 

Le candidature possono essere presentate da singoli autori o gruppi di ricerca. 

 

Art. 3 – Ambiti tematici 

 

Il premio sarà assegnato a ricerche e pubblicazioni che trattino uno o più dei seguenti ambiti: 

• Didattica inclusiva: strategie per il successo formativo di tutti gli studenti, con particolare 

attenzione a quelli con bisogni educativi speciali (BES) e disabilità. 

• Neuroscienze e didattica: applicazione delle scoperte neuroscientifiche per migliorare i 

processi di apprendimento. 

• Intelligenza artificiale e personalizzazione dell’apprendimento: utilizzo di modelli adattivi e 

tecnologie emergenti per migliorare l’insegnamento. 

• Metodologie didattiche innovative: sviluppo di nuove strategie didattiche attive e interattive. 

• Formazione e aggiornamento dei docenti: modelli per il miglioramento continuo della 

professionalità docente. 

• Competenze trasversali e soft skills: educazione alla cittadinanza, gestione delle emozioni e 

sviluppo delle abilità relazionali. 

 

 

  



 

 

Art. 4 – Modalità di partecipazione 

 

Le candidature devono essere inviate entro le ore 17,00 del 30 aprile all’indirizzo e-mail 

silvia.fanti@montesca.eu specificando nell’oggetto: 

Candidatura Premio Innovazione e Ricerca sulla Didattica Inclusiva 

I candidati dovranno allegare la seguente documentazione: 

• Modulo di candidatura (Allegato A del presente bando), compilato e firmato. 

• Copia digitale dell’opera candidata (in formato PDF o equivalente). 

• Curriculum Vitae con elenco delle pubblicazioni. 

• Abstract della pubblicazione (max 1.500 parole), con sintesi degli obiettivi, metodologia e 

risultati della ricerca. 

• Le domande incomplete o presentate oltre il termine stabilito non saranno prese in 

considerazione. 

 

Art. 5 – Commissione di valutazione e criteri di selezione 

 

Le candidature saranno esaminate da una Commissione Scientifica, composta da esperti del settore 

educativo. 

I criteri di valutazione saranno i seguenti: 

- Originalità e innovatività della ricerca (max 30 punti) 

- Impatto scientifico e applicabilità nelle scuole (max 30 punti) 

- Qualità metodologica dello studio (max 20 punti) 

- Contributo alla formazione dei docenti e alla didattica inclusiva (max 20 punti) 

Il punteggio massimo assegnabile è di 100 punti. 

La Commissione si riserva il diritto di non assegnare il premio qualora le candidature non 

soddisfino i criteri previsti. 

 
  



 

 

Art. 6 – Premio alla carriera per giovani docenti universitari 

 

Oltre al Premio per l’Innovazione e la Ricerca, la Commissione Scientifica conferirà un Premio alla 

Carriera a un docente universitario con consolidata esperienza accademica e scientifica, che si sia 

distinto per il suo contributo nel campo della pedagogia, della didattica innovativa e dell’inclusione 

educativa. 

Il riconoscimento sarà attribuito a studiosi che abbiano dimostrato un percorso di crescita e 

affermazione accademica, contribuendo in modo significativo all’avanzamento della ricerca 

pedagogica e alla diffusione di pratiche educative innovative. Saranno valutati, in particolare, la 

qualità e l’impatto delle pubblicazioni, l’impegno nella formazione dei docenti e il contributo alla 

costruzione di modelli didattici inclusivi e sostenibili. 

Il Premio alla Carriera sarà assegnato su indicazione della Commissione, senza necessità di 

candidatura diretta, sulla base della rilevanza e del prestigio del percorso accademico del docente. 

 

Art. 7 – Riconoscimenti e Cerimonia di Premiazione 

 

I vincitori riceveranno: 

• Un riconoscimento ufficiale della Fondazione Montesca. 

• Una targa di merito per l'eccellenza nella ricerca didattica. 

• L'opportunità di presentare la propria ricerca in un evento scientifico organizzato dalla 

Fondazione Montesca. 

La cerimonia di premiazione si terrà presso la sede della Fondazione Montesca a Città di Castello, o 

in altra sede da essa designata 

 

Art. 8 – Pubblicazione dei risultati e diffusione della ricerca 

 

La Fondazione Montesca promuoverà la diffusione dei risultati della ricerca premiata attraverso i 

propri canali istituzionali e potrà valutare la possibilità di pubblicare un estratto dell’opera vincitrice 

in una rivista scientifica o in una pubblicazione collettanea. 

 

  



 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e della normativa italiana sulla protezione dei dati 

personali, si informa che i dati forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità 

connesse alla gestione del presente bando. 

Il titolare del trattamento è Fondazione Montesca, con sede in Villa Montesca Città di Castello.  I dati 

personali non saranno diffusi a terzi e saranno conservati per il tempo strettamente necessario alla 

gestione della procedura concorsuale. 

Per esercitare i propri diritti (accesso, rettifica, cancellazione, opposizione al trattamento), è possibile 

contattare il Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo dpo@montesca.eu. 

 

Art. 10 – Referente per la Fondazione Hallgarten Franchetti 

 

Per eventuali richieste di informazioni, è possibile contattare la dr.ssa  Silvia Fanti al seguente  

numero 075/8521512  

 

Art. 11 – Disposizioni Finali 

 

La partecipazione al presente bando comporta l’accettazione integrale del regolamento e di tutte le 

condizioni in esso previste. 

La Fondazione Montesca si riserva il diritto di modificare, integrare o annullare il presente bando in 

caso di necessità, per motivi organizzativi o per cause di forza maggiore. Eventuali variazioni saranno 

comunicate tempestivamente attraverso i canali ufficiali della Fondazione. 

Per ulteriori informazioni o chiarimenti, i candidati possono contattare la segreteria della Fondazione 

Montesca all’indirizzo e-mail info@montesca.eu 

 

 

Città di Castello 7 aprile 2025 

 

Il Presidente  

Prof. Riccardo Mancini 


